COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEOOIU

PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR
Nr. 73/10.06.2015
CATRE
PRIMARIA PLEOIU
NOTIFICARE

privind declansarea misiunii de audit intern

De la: Seful Compartimentului de Audit

Referitor la misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si Inregistrarea
bunurilor necesare desfasurdrii activitdtii..

Stimate d-le Primar

in conformitate cu Planul de audit intern pe anul 2015, urmeazi ca in
perioada 01.07.2015-13.08.2015 sa efectuim o misiune de audit intern avand ca
tema Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor necesare desfdsurdrii
activitdtii. .

Obiectivul misiunii de audit public intern este urmirirea indeplinirii
obligatiilor intr-un mod eficient si efectiv.

Auditul va examina responsabilitatile asumate de citre Primirie si va
determina dacé s-au indeplinit obligatiile intr-un mod eficient si efectiv.

Perioada supusa evaluarii este 01.01.2015-30.06.2015.

Pentru o mai buna intelegere a activitatii dumneavoastrs, va rugim si ne
puneti la dispozitie documentatia privind: planificarea, organizarea si controlul
activitdfilor manageriale, legile s§i reglementirile aplicabile, organigrama
entitatii, regulamentul de organizare si functionare, figele posturilor existente,
procedurile operafionale de lucru, rapoartele de activitate, precum si un
exemplar al notelor, dosarelor anterioare ce se refers la aceasti temi.

Pentru eventualele intrebéri privind aceastd actiune, vi rugam s contactati pe
auditorul intern Bodescu Maria la tel. 0723 312 301.
Cu deosebita consideratie,

Auditor, Avizat Sef compartiment
Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEOOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR
Nr. 81/01.07.2015 SN

ORDIN DE SERVICIU

in conformitate cu prevederile art. 8, litera c¢) din Legea nr. 672/2002
privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Hotérarii Guvernului nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern si ale Planului anual
de audit public intern pentru anul 2015, se va efectua o misiune de audit intern la
Priméria PLEOOIU in perioada 01.07.2015-13.08.2015.

Scopul misiunii de audit intern este verificarea urmatoarelor aspecte:

e existen[Ja deciziei privind stabilirea comisiei de recepJie a bunurilor,
c. e stabilirea atribuJiunilor comisiei in mod corect,

¢ desfallurarea activita[Jii de recep[Jie a bunurilor,

e coresponden[Ja dintre comisia de recepllie a bunurilor i structura
contabila a unitaJii.

Obiectivele misiunii de audit public sunt:

* Recepllia (i inregistrarea bunurilor necesare desfaJurdrii activita[lii,
* Constatarea decalajelor la recepie, stabilirea (i inregistrarea acestora.

Mentiondm ca se va efectua un audit de conformitate privind
Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor necesare desfdsurdrii
activitdtii. .

Perioada supusa evaludrii este 01.01.2015-30.06.2015.

Ca auditor este desemnat d-na Bodescu Maria. Supervizorul misiunii este
Seful Compartimentului de Audit, d-1 Tecuceanu Mircea.

®

Sef compartiment,
Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLECO

PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR w
o

Nume §i Prenume: Bodescu Maria Upepn S

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor
necesare desfdsurdrii activitdtii..
Data: 01.07.2015

DECLARATIA DE INDEPENDENTA

:ir: Declararea conflictelor de interese si a incompatibilititii Da | Nu

1 Ati avut/Avefi vreo relatie oficiald, financiara sau personald cu persoane din cadrul
entitatii/structurii auditate care ar putea s v limiteze masura in care puteti sa
interveniti §i s constatafi deficiente de orice fel cu privire la misiunea de audit public X
intern?

2 Aveti idei preconcepute fata de persoane, activitéti, procese, programe, grupuri, care au
legatura cu entitatea/structura auditata si care ar putea si va influenteze in misiunea de X
audit?

3 Ati avut/Aveti functii sau ati fost/sunteti implicat/implicata in ultimii 3 ani intr-un alt X
mod in activitatea entitatii/structurii ce va fi auditat3?

A Aveti responsabilitdfi in derularea programelor si proiectelor finantate integral sau X
partial de Uniunea Europeana?

5 At fost implicat/implicatd in elaborarea si implementarea sistemelor de control ale
entitdfii/structurii ce urmeazi a fi auditata? X

6 Sunteti sof/sofie, ruda sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv cu conducitorul X

entitatii/structurii ce va fi auditatd sau cu membrii organului de conducere colectiva?
7 Aveti vreo legatura politica, sociald care ar rezulta dintr-o fosta angajare sau din
primirea de redevente de la vreun grup, organizatie sau nivel guvernamental, care are X
legaturd cu entitatea/structura auditata?

8 Ati aprobat inainte documente, ordine de plati si alte instrumente de plati pentru

entitatea/structura ce va fi auditats? il
9 Ati fost/Sunteti implicat/implicati in tinerea evidentei contabile la entitatea/structura ce X
va fi auditata?
10 | Ati avut/Aveti vreun interes personal care influenteazi sau pare si influenteze
indeplinirea atributiilor de serviciu cu impartialitate §i obiectivitate fata de X

entitatea/structura auditata?

11 | Puteti evalua eficacitatea proceselor si sistemelor in raport cu cerinele specificate si
conformitatea obiectivelor cu politica entitatii?

12| Daca in timpul misiunii de audit public intern apar incompatibilitati personale, externe
sau organizationale care afecteazi obiectivitatea dumneavoastra de a lucra si a elabora

rapoarte de audit impartiale, le nofificati sefului compartimentului de audit public X
intern?

1. Incompatibilitati personale: Nu este cazul.
2. Pot fi eliminate incompatibilitatile: Nu este cazul.
3. Daci da, explicati cum anume: Nu este cazul.

Auditor,
Bodescu Maria \\



COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEBOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMARD, "/

Nume si Prenume: Tecuceanu Mircea X

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor
necesare desfdsurdrii activitdatii..
Data: 01.07.2015

DECLARATIA DE INDEPENDENTA

ch: Declararea conflictelor de interese si a incompatibilititii Da | Nu

1 Ati avut/Aveti vreo relatie oficiald, financiari sau personald cu persoane din cadrul
entitdfii/structurii auditate care ar putea sa v limiteze masura in care puteti sa
interveniti $i sa constatati deficiente de orice fel cu privire la misiunea de audit public X
intern?

2 Aveti idei preconcepute fatd de persoane, activitéti, procese, programe, grupuri, care au
legatura cu entitatea/structura auditata si care ar putea sa va influenteze in misiunea de X
audit?

3 Ati avut/Aveti functii sau ati fost/sunteti implicat/implicati in ultimii 3 ani intr-un alt X
mod in activitatea entitatii/structurii ce va fi auditatd?

4 Aveti responsabilitdti in derularea programelor i proiectelor finantate integral sau x

partial de Uniunea Europeana?

5 Ati fost implicat/implicata in elaborarea si implementarea sistemelor de control ale
entitatii/structurii ce urmeaza a fi auditati? X

6 Sunteti sot/sofie, rud4 sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv cu conducatorul
entitatii/structurii ce va fi auditata sau cu membrii organului de conducere colectiva?

7 Aveti vreo legatura politica, sociald care ar rezulta dintr-o fosta angajare sau din
primirea de redevente de la vreun grup, organizatie sau nivel guvernamental, care are X
legaturd cu entitatea/structura auditata?

8 Ati aprobat inainte documente, ordine de plata si alte instrumente de plata pentru

entitatea/structura ce va fi auditati? A
9 Ati fost/Sunteti implicat/implicata in tinerea evidentei contabile la entitatea/structura ce X
va fi auditata?
10 | Ati avut/Aveti vreun interes personal care influenteaza sau pare sa influenteze
indeplinirea atribufiilor de serviciu cu impartialitate si obiectivitate faa de X
entitatea/structura auditati?
1T | Puteti evalua eficacitatea proceselor si sistemelor in raport cu cerintele specificate i X

conformitatea obiectivelor cu politica entitatii?

12| Daca in timpul misiunii de audit public intern apar incompatibilitati personale, externe
sau organizationale care afecteazi obiectivitatea dumneavoastra de a lucra si a elabora
rapoarte de audit impartiale, le notificati sefului compartimentului de audit public X

intern?

1. Incompatibilitati personale: Nu este cazul.
2. Pot fi eliminate incompatibilitatile: Nu este cazul.
3. Dacd da, explicati cum anume: Nu este cazul.

Auditor, "
Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

PRIMARIA PLECOIU
AVIZAT PRIMAR

COLECTAREA INFORMATIILOR

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor

necesare desfagurdrii activititii..

Durata misiunii de audit: 01.07.2015-13.08.2015

Perioada auditati: 01.01.2015-30.06.2015

COLECTAREA INFORMATIILOR

DA

NU

OBSERVATII

Identificarea legilor §i regulamentelor aplicabile
structurii auditate

Obtinerea Organigramei

Obtinerea Regulamentului de organizare si
functionare

Obtinerea figelor posturilor

P I o] B

Obtinerea procedurilor scrise si formalizate

Existd doar par(Jial

Identificarea personalului responsabil

Obtinerea Raportului de audit intern anterior

Rapoarte elaborate de alte institutii

PR

uditor,
descu Maria

Avizat Sef compartiment
Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLECOIU.
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR" .\

STABILIREA FACTORILOR DE RISC, A PONDERILOR SI
APRECIEREA NIVELURILOR RISCURILOR

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor
necesare desfasurdrii activititii..

Durata misiunii de audit: 01.07.2015-13.08.2015

Perioada auditati: 01.01.2015-30.06.2015

intocmit: Bodescu Maria

Avizat: Tecuceanu Mircea

Factori Ponc!erea Nivelul de apreciere al riscului (N;)
e factorilor de
(Fi) risc N 1 N 2 N 3
(Ls))
Aprecierea Exista Exista proceduri, ;
: e Nu exista
controlului P1-55% proceduri gi se | sunt cunoscute, dar ;
5 : 2 proceduri
intern F1 aplica nu se aplica
Aprecierea Impact ; ;
cantitativi P2 -25% financiar enpiact ﬁr]anclar lmpac-t f‘mancmr
mediu ridicat
F2 scdzut
Aprecierea i o
calitativ | P3-20% | " UInerabiltate | v orabilitate medie | ¥ UInerabilitate
mica mare
F3
Auditor, Avizat Sef compartiment
Bode;%Maria Tecuceanu Mirce
.'\\:
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEJOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR

GHIDUL DE EVALUARE o
AL CONTROLULUI INTERN

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor
necesare desfagurarii activitatii..

Durata misiunii de audit: 01.07.2015-13.08.2015

Perioada auditati: 01.01.2015-30.06.2015

Controlul intern este OBSERVATII

Conducerea i personalul demonstreaza o atitudine
FOARTE BINE cooperanta cu privire la conformitate, pastrarea dosarelor
si reviziilor externe.

Auditurile anterioare sau studiile preliminare au

descoperit anumite probleme, dar conducerea a luat
BINE 1 : 2 . z
masuri de remediere si a raspuns bine la recomandérile
auditului.
BINE Analiza aratd cd sunt in functiune tehnici de control

adecvate si suficiente.

Auditor, Avizat Sef compartiment
Boﬁsu Maria Tecuceanu Mircea

"

(
¢




COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR

FISA DE IDENTIFICARE SI ANALIZA A PROBLEMET
(F.LA.P.) NR. 1

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea
bunurilor necesare desfagurarii activitatii..

Durata misiunii de audit: 01.07.2015-13.08.2015

Perioada auditata: 01.01.2015-30.06.2015

Intocmit: Bodescu Maria

Avizat: Tecuceanu Mircea

Problema

Recepllia bunurilor nu se face cu regularitate in momentul aprovizionirii
bunurilor achizilJionate.

Constatare

Activitatea privind recepllia bunurilor nu este organizati in baza unei
decizii, totodatd comisia de recep[Jia bunurilor nu efectueazi aceasta activitate
in momentul aprovizionarii.

Cauze

Nerespectarea in integralitate a Legii nr. 82/1991 Legea contabilita[Jii
(republicatd cu modificarile [1i completirile ulterioare.

Consecin[le.

Neinregistrarea in contabilitate in mod corespunzitor a bunurilor.

Recomandairi

Emiterea unei decizii cu stabilirea comisiei de recepllia bunurilor,
procedarea la instruirea acesteia [Ji urmérirea modului de funcJionare conform
reglementdrilor legale.

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mircea

L/d



COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEOOIU

PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR
Nr. 93/13.08.2015 (02
RAPORT DE AUDIT INTERN
1. INTRODUCERE

Misiunea de audit: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor
necesare desfdsurdrii activitdtii..

Auditori: Bodescu Maria, Tecuceanu Mircea

Misiunea s-a efectuat in baza Ordinului de serviciu nr. 81/01.07.2015.

Cadrul legal al actiunii de auditare l-a reprezentat:

- Planul de audit intern pe anul 2015,

- Legeanr. 672/ 2002, privind auditul public intern;

- OMFP nr. 1.086 / 2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern.

Durata misiunii de audit: 01.07.2015-13.08.2015
Perioada auditata: 01.01.2015-30.06.2015

Scopul misiunii de audit intern este verificarea urmitoarelor aspecte:

e existen[Ja deciziei privind stabilirea comisiei de recep[Jie a bunurilor,
e stabilirea atribulJiunilor comisiei in mod corect,

o desfi[Jurarea activita(Jii de recepJie a bunurilor,

e corespondenlla dintre comisia de recepllie a bunurilor i structura
contabild a unitdJii.

Obiectivele misiunii de audit public sunt:
¢ Recepllia 0i inregistrarea bunurilor necesare desfaJur#rii activita[lii,
 Constatarea decalajelor la recepllie, stabilirea [Ji inregistrarea acestora.

Principalele tehnici si instrumente de audit utilizate:

* interviul pentru ldmurirea de aspecte legate de organizarea si
desfagurarea activitatilor;

* testarea pentru urmarirea detectarii erorilor sau a iregularitatilor;

* esantionarea pentru analiza intocmirii documentatiei;

* observarea fizicd in vederea formarii unei péreri proprii;

* verificarea

Aceasta se realizeazd in vederea asigurdrii validita(lii, realita0ii Oi
acurate(lei desfa(Jurdrii activita[Jii de aprovizionare, receplJie []i inregistrare a



bunurilor i a concordan(lei cu legile (i regulamentele in vigoare, precum [Ji a
eficacita[Jii controlului intern prin urmétoarele tehnici de verificare:
- comparalUia: pentru confirmarea identita(Jii unor informa(lii, dupa
ob[Jinerea lor din doud sau mai multe surse diferite;
- examinarea: pentru detectarea erorilor [Ji/ sau iregularitiJilor;
- recalcularea: verificarea algoritmului de calcul i a calculelor
matematice;
- punerea de acord: pentru realizarea procesului de potrivire a doua
categorii diferite de inregistrari;
- confirmarea: pentru solicitarea informaliilor din mai multe surse
independente cu scopul validérii acestora;
- garantarea: pentru verificarea realitd(Jii tranzac[iilor inregistrate
pornind de la examinarea inregistrérilor spre documentele justificative;
- urmdrirea: pentru verificarea procedurilor de la documentele
justificative spre articolul inregistrat in vederea stabilirii realitd(lii
inregistrarii in totalitate a tranzac[iilor.

Documentele examinate privind aprovizionarea recepllia [Ji
inregistrarea bunurilor necesare desfaJurdrii activitd(lii au vizat documentallia
aferentd perioadei auditate, respectiv:

- constatarea decalajelor la recep(lie, stabilirea si inregistrarea acestora,
- receplia tuturor bunurilor materiale.

Documentele elaborate pe timpul auditdrii activitd(ii in principal
sunt:

- analiza riscurilor;

- tabelele punctelor tari si slabe;

- programul de audit intern;

- file de identificare a [Ji analizd a principalelor probleme constatate
(FIAP- uri),

- raportul final de audit intern;

- filJa de urmdrire a implementirilor.

II. OBIECTIVELE MISIUNII DE AUDIT

Obiectivele misiunii de audit public sunt:
¢ RecepUia Ui inregistrarea bunurilor necesare desfaJurarii activita(Jii,
 Constatarea decalajelor la receplie, stabilirea [Ji inregistrarea acestora.

Tipul de auditare Auditorul intern a efectuat un audit de regularitate
privind respectarea principiilor, regulilor metodologice si procedurale in ceea ce

10



priveste Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor necesare
desfasurdrii activitdtii..

Materialele intocmite pe timpul auditirii au fost urmatoarele:
» teste si foi de lucru privind descrierea activitatilor auditate;
» fige de identificare $i analiza a problemelor constatate (FIAP);
* Programul de audit, Programul interventiei la fata locului;
* raport de audit, minutele sedintelor de deschidere, inchidere etc.

1. CONSTATARI SI RECOMANDARI

Evaluarea respectirii condilliilor de conformitate [Ji regularitate pornind
de la ini(Jierea [Ji derularea aproviziondrii receplJia [Ji inregistrarea bunurilor
i pana la concretizarea efectiva a acestora [Ji s-a materializat, in observiri
fizice pe teren, interviurilor care au condus la solicitarea unor note de relallii,
prin care  s-au identificat o serie de probleme [Ji iregularitili care au fost
inscrise in formularele de constatare (FIAP-uri).

Analiza activita[Jii de aprovizionare recep(Jie [Ji inregistrarea bunurilor a
impus evaluarea cadrului procedural existent care sti la baza organizarii [Ji
funcOionarii sistemului.

In continuare, prezentdm principalele constatiri, consecinlele care s-au
produs sau care ar putea sa apard in perioada imediat urmatoare, precum (i
recomanddrile formulate in vederea corectérii disfuncionalitiCilor semnalate
sau ale celor care pot sa survind urmare acestora, diminudrii riscurilor existente
i imbunétaOirii sistemelor de management [Ji control intern al activitalJilor
auditate cu scopul facilitarii atingerii obiectivelor prestabilite.

Organizarea activitatii privind Aprovizionarea, receptia si
inregistrarea bunurilor necesare desfdsurdrii activitdii.

Auditorul intern, din analizi a constatat ci in cadrul atribuirii
responsabilitd(Jilor, separarea sarcinilor [Ji delegarea autoritilJilor nu sunt
stabilite prin proceduri scrise ()i formalizate, care incd nu sunt elaborate, dar
pallii care trebuie parcur(Ji i algoritm urile de calcul sunt cunoscute de citre
salarial]i [Ji se regdsesc in ROF (i in filJele posturilor.

Persoanele implicate in derularea aprovizionari [Ji inregistrarea bunurilor
sunt informate despre sarcinile care le revin, dar nu sunt familiarizali cu
desfdllurarea activita(Jii pe baza de proceduri specifice fiecirei activita(li.

11
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Din aceste considerente, pe parcursul evaludrii, nu au fost testate
procedurile de lucru pentru desfdllurarea activitdllilor specifice, ci au fost
urmdrite opera(Jiile (1i activitd[ile auditabile in raport cu cadrul normativ.

Problema

Recepllia bunurilor nu se face cu regularitate in momentul aprovizionarii
bunurilor achizilJionate.

Constatare

Activitatea privind recepllia bunurilor nu este organizatd in baza unei
decizii, totodatd comisia de recepllia bunurilor nu efectueazi aceasta activitate
in momentul aproviziondrii.

Cauze

Nerespectarea in integralitate a Legii nr. 82/1991 Legea contabiliti(lii
(republicatad cu modificarile (Ji completarile ulterioare.

Consecin[le.

Neinregistrarea in contabilitate in mod corespunzator a bunurilor.

Recomandari

Emiterea unei decizii cu stabilirea comisiei de receplia bunurilor,
procedarea la instruirea acesteia []i urmérirea modului de funcionare conform
reglementérilor legale.

IIl. CONCLUZII

Auditorul(ii), pe baza testdrilor si analizelor efectuate, evalueazi
Aprovizionarea, receptia §i inregistrarea bunurilor necesare desfdsurdrii
activitdtii din Primérie conform grilei:

NR APRECIERE
: OBIECTIVUL | DE
CRT. FUNCTIONAL iMBUNATATIT CRITIC
ORGANIZAREA
{ ACTIVITACOIl DE X

aprovizionare recepllia si
inregistrarea bunurilor

2 DesfaUOurarea activitdii de

i recepUia bunurilor
Corespondenta dintre comisia de
3. recepUie a bunurilor Di
compartimentul contabilitate

Precizam, faptul cad constatarile prezentate au la bazi probe de audit
obtinute pe baza testelor efectuate consemnate in documentele de lucru
intocmite de cétre auditor i insusite de cétre factorii de management ai entittii.
Aceste evaludri au la baza discutiile care au avut loc cu privire la recomandarile
auditorilor in sedintele de inchidere si conciliere ale misiunii, apreciate de cétre
participantii la aceste sedinte, ca fiind realiste si fezabile, si materializate in
minutele sedintelor de inchidere si conciliere.

12



Considerdim c# rezultatele evaludrii auditorului intern privind
Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor necesare desfasurdrii
activitdtii. se inscrie in parametri normali pentru aceastd perioadi de introducere
a auditului intern in entitdti. De asemenea, prin implementarea recomandarilor
auditorului programul de investi(Jii va cunoaste o ameliorare semnificativa.

Data: 13.08.2015

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mircea

1
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLECOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR

SINTEZA

RAPORTULUI DE AUDIT INTERN

I. INTRODUCERE

Misiunea de audit intern privind Alocarea creditelor bugetare s-a
desfagurat conform prevederilor Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
Normelor generale privind exercitarea activittii de audit public intern, aprobate
prin OMFP nr. 1086/2013 si a Normelor specifice aprobate de conducerea
entitatii. Misiunea a fost cuprinsa in Planul de audit intern pe anul 2015, si a fost
realizatd de auditorii interni Bodescu Maria Oi Tecuceanu Mircea.

I1. OBIECTIVELE MISIUNII DE AUDIT

Obiectivele misiunii de audit public sunt:
¢ Recepllia [Ji inregistrarea bunurilor necesare desfaCurdrii activitiJii,
¢ Constatarea decalajelor la recepllie, stabilirea [Ji inregistrarea acestora.

Tipul de auditare Auditorul intern a efectuat un audit de regularitate
privind respectarea principiilor, regulilor metodologice si procedurale in ceea ce
priveste Aprovizionarea, receptia i inregistrarea bunurilor necesare
desfdsurdrii activitdtii..

IIIl. CONSTATARI SI RECOMANDARI

Auditorul intern, din analizi a constatat ci in cadrul atribuirii
responsabilitdlilor, separarea sarcinilor [Ji delegarea autoritilJilor nu sunt
stabilite prin proceduri scrise [Ji formalizate, care incd nu sunt elaborate, dar
palJii care trebuie parcur(Ji [Ji algoritm urile de calcul sunt cunoscute de citre
salarialJi [Ji se regdsesc in ROF (i in fisele posturilor.

Persoanele implicate in derularea aproviziondri [Ji inregistrarea bunurilor
sunt informate despre sarcinile care le revin, dar nu sunt familiarizalJi cu
desfd[Jurarea activitd(ii pe baza de proceduri specifice fiecirei activitiOi.



Din aceste considerente, pe parcursul evaludrii, nu au fost testate
procedurile de lucru pentru desfalJurarea activitililor specifice, ci au fost
urmdrite operalJiile []i activitallile auditabile in raport cu cadrul normativ.

Problema

Recep(ia bunurilor nu se face cu regularitate in momentul aprovizionarii
bunurilor achizilJionate.

Constatare

Activitatea privind recepllia bunurilor nu este organizati in baza unei
decizii, totodatd comisia de recep[Jia bunurilor nu efectueazi aceasta activitate
in momentul aprovizionarii.

Cauze

Nerespectarea in integralitate a Legii nr. 82/1991 Legea contabilita(Jii
(republicatd cu modificarile [Ji completarile ulterioare.

Consecin[le.

Neinregistrarea in contabilitate in mod corespunzitor a bunurilor.

Recomandairi

Emiterea unei decizii cu stabilirea comisiei de receplJia bunurilor,
procedarea la instruirea acesteia [1i urmérirea modului de func(ionare conform
reglementérilor legale.

IV. CONCLUZII
Auditorul(ii), pe baza testdrilor si analizelor efectuate, evalueazi

Aprovizionarea, receptia §i inregistrarea bunurilor necesare desfasurdrii
activitdtii din Primérie conform grilei:

NR APRECIERE
: OBIECTIVUL _ DE
CRT. FUNCTIONAL | ¢ pun ATATIT CRITIC
ORGANIZAREA
I ACTIVITAOII DE X

aprovizionare recepUlia si
inregistrarea bunurilor

2 Desfallurarea activitdllii de

i recepllia bunurilor
Corespondenta dintre comisia de
3. recepUie a bunurilor [i
compartimentul contabilitate

Precizdm, faptul cd constatdrile prezentate au la bazi probe de audit
obtinute pe baza testelor efectuate consemnate in documentele de lucru
intocmite de cétre auditor §i insugite de citre factorii de management ai entititii.
Aceste evaludri au la baza discutiile care au avut loc cu privire la recomandarile
auditorilor in sedintele de inchidere si conciliere ale misiunii, apreciate de citre

15



participantii la aceste sedinte, ca fiind realiste si fezabile, si materializate in
minutele sedintelor de inchidere si conciliere.

Considerdm c¢# rezultatele evaludrii auditorului intern privind
Aprovizionarea, receptia si inregistrarea bunurilor necesare desfdsurdrii
activitdtii. se inscrie in parametri normali pentru aceastd perioadi de introducere
a auditului intern in entitdi. De asemenea, prin implementarea recomandirilor
auditorului programul de investi[Jii va cunoaste o ameliorare semnificativa.

Data: 13.08.2015

Auditor, Avizat Sef compartimen .
Bodﬁu Maria Tecuceanu Mircea
\3_“.”
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COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

PLANUL DE ACTIUNE - o
SI CALENDARUL IMPLEMENTARII RECOMANDARH:‘OR

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia §i inregistrarea

bunurilor necesare desfagurarii activitatii.

PRIMARIA \ PLEDOIU

aprovizionat primit Cli
centralizarea cantiti[Jilor;
analiza stocurilor existente [Ji
compararea cu necesarul de
aprovizionat;

stabilirea cantitdJilor de
aprovizionat, avind in vedere
stocurile;

compararea valoricd a
necesarului stabilit cu bugetul
aprobat, ajustarea acestuia in

funclie de buget.

Planului anual

Nr. , Calendarul Resporsahil
Recomandarea Plan de ac[liune . - cu
crt. implementdrii | .
implementarea
1. |Elaborarea procedurilor desemnarea persoanelor 30.11.2015 | Contabil Cef
specifice care responsabile cu elaborarea
reglementeaza activitatea | procedurilor specifice care
de aprovizionare, recep[lie |reglementeazi activitatea de
Ui inregistrarea bunurilor |achiziJii publice
necesare desfallurdrii
activitallii.
2. |Asigurarea coroborarii desemnarea unei persoane 30.11.2015 | Contabil Cef
atribu[Jiilor i responsabile cu completarea
responsabilitaJilor stabilite |atribulJiilor in fiClele posturilor,
prin fillele posturilor cu corespunzétor procedurilor
procedurile specifice elaborate
3. |Stabilirea unui responsabil |solicitarea de la fiecare Respectarea
cu elaborarea Programului |compartiment a necesarului [1i | datei scadente
de aprovizionare, recepJie |justificarea acestuia; pentru
[Ji inregistrarea bunurilor. |analiza necesarului de intocmirea

Auditor,

Botiu Maria

A

Avizat Cef compartiment
Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

PRIMARIA PLEOOIU

Misiunea de audit intern: Aprovizionarea, receptia si inregistrarea
bunurilor necesare desfasurarii activitatii.

¢ ial i
I:r: Recomandarea Implementat | . g Nemplemen
. implementat tat
1. |Elaborarea procedurilor specifice care X
reglementeazi activitatea de achizilJii
publice
2. |Asigurarea corobordrii atribuJiilor si X
responsabilitd[Jilor stabilite prin fisele
posturilor cu procedurile specifice
3. |[Stabilirea unui responsabil cu elaborarea X
Programului.
Data 30.09.2015

Auditor,
odescu Maria

18

Avizat [ef compartiment

Tecuceanu Mircea é
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLECOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR
Nr. 11/14.01.2015 __ GO0 N

ORDIN DE SERVICIU

In conformitate cu prevederile art. 8, litera ¢) din Legea nr. 672/2002
privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Hotéararii Guvernului nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern si ale Planului anual
de audit public intern pentru anul 2015, se va efectua o misiune de audit intern la
Priméria PLECOIU in perioada 14.01-20.02.2015.

Scopul misiunii de audit intern este analiza realizarii programului
investitiilor conform clasificatiei in perioada 01.01.2014 -31.12.2014.

Obiectivul misiunii de audit public intern este urmdrirea indeplinirii
obligatiilor intr-un mod eficient si efectiv

Mentiondm ca se va efectua un audit de conformitate privind Realizarea
programului investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014.

Ca auditor este desemnat d-na Bodescu Maria. Supervizorul misiunii este
Seful Compartimentului de Audit, d-1 Tecuceanu Mircea.

Sef compartiment,
Tecuceanu MZ:ea

!
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COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

Nume si Prenume: Bodescu Maria

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.
Data: 14.01.2015

DECLARATIA DE INDEPENDENTA

Nr.
crt.

Declararea conflictelor de interese si a incompatibilitatii

Da

Nu

Ati avut/Aveti vreo relatie oficiald, financiara sau personala cu persoane din cadrul
entitatii/structurii auditate care ar putea si vi limiteze misura in care puteti sa
interveniti i sa constatati deficiente de orice fel cu privire la misiunea de audit public
intern?

R,

|

Aveti idei preconcepute fatd de persoane, activititi, procese, programe, grupuri, care au
legdtura cu entitatea/structura auditata si care ar putea sa va influenteze in misiunea de
audit?

Ati avut/Aveti functii sau ati fost/sunteti implicat/implicatd in ultimii 3 ani intr-un alt
mod in activitatea entittii/structurii ce va fi auditati?

Aveti responsabilitati in derularea programelor si proiectelor finantate integral sau
partial de Uniunea Europeana?

Ati fost implicat/implicati in elaborarea si implementarea sistemelor de control ale
entitétii/structurii ce urmeaza a fi auditata?

Sunteti sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv cu conducitorul
entitatii/structurii ce va fi auditata sau cu membrii organului de conducere colectiva?

Aveti vreo legatura politica, sociala care ar rezulta dintr-o fosta angajare sau din
primirea de redevente de la vreun grup, organizatie sau nivel guvernamental, care are
legaturd cu entitatea/structura auditata?

Ati aprobat inainte documente, ordine de plata si alte instrumente de plati pentru
entitatea/structura ce va fi auditata?

Ati fost/Sunteti implicat/implicati in tinerea evidentei contabile la entitatea/structura ce
va fi auditatd?

Ati avut/Aveti vreun interes personal care influenteaza sau pare sa influenteze
indeplinirea atributiilor de serviciu cu impartialitate si obiectivitate fata de
entitatea/structura auditati?

Puteti evalua eficacitatea proceselor si sistemelor in raport cu cerintele specificate si
conformitatea obiectivelor cu politica entititii?

Daci in timpul misiunii de audit public intern apar incompatibilititi personale, externe
sau organizationale care afecteaza obiectivitatea dumneavoastra de a lucra si a elabora
rapoarte de audit impartiale, le notificati sefului compartimentului de audit public
intern?

1. Incompatibilitati personale: Nu este cazul.

2. Pot fi eliminate incompatibilititile: Nu este cazul.
3. Daci da, explicati cum anume: Nu este cazul.

Auditor,
Bodescu Maria

(3]
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEOOIY
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMIAR "\
Nr. 228/22.12.2014 (BT

CATRE N
PRIMARIA PLE]OIU N ot
NOTIFICARE
privind declansarea misiunii de audit intern

De la: Seful Compartimentului de Audit

Referitor la misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor
conform clasificatiei pe anul 2014.

Stimate d-le Primar

in conformitate cu Planul de audit intern pe anul 2015, urmeazi ca in
perioada 14.01-20.02.2015 sa efectuam o misiune de audit intern avand ca tema
Realizarea programului investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014.

Obiectivul misiunii de audit public intern este urmdrirea indeplinirii
obligatiilor intr-un mod eficient si efectiv.

Auditul va examina responsabilitatile asumate de catre Primarie §i va
determina dacd s-au indeplinit obligatiile intr-un mod eficient si efectiv.

Perioada supusa evaluarii este 01.01.2014-31.12.2014.

Pentru o mai buna intelegere a activitatii dumneavoastrd, va rugdm sa ne
puneti la dispozitie documentatia privind: planificarea, organizarea si controlul
activititilor manageriale, legile si reglementarile aplicabile, organigrama
entitdtii, regulamentul de organizare si functionare, fisele posturilor existente,
procedurile operationale de lucru, rapoartele de activitate, precum si un
exemplar al notelor, dosarelor anterioare ce se referd la aceastd temd, si de
asemenea urmatoarele documente specifice prezentei teme:

- documentatia tehnica

- valoarea fiecarui proiect

- creditele angajament

- graficul de finantare si graficul de executie,
- prioritdti investitionale ,

- obiectivele noi de investitii,

- stadiul obiectivelor de investitii

- arhivarea documentelor.

Pentru eventualele intrebari privind aceasta actiune, va rugam sa contactati
pe auditorul intern Bodescu Maria la tel. 0723 312 301.

Cu deosebita consideratie,

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Nlircea
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEC]
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRI
PROGRAMUL DE AUDIT

Misiunea de audit intern: Realizarea programului
clasificatiei pe anul 2014.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015

Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

investitiilor conform

OBIECTIVE Activitagi Durata Persoanele Locul desfasurarii
implicate
Tema generald AUDIT INTERN 05.122014 Sediul Primiriei
15122014
Obiective:
A Enuntarea politic: fiscale §i bugetare,
Obiectivului (A)
B. Enuntarea prioritafi stabilite in propunerile de buget,
obiectivului (B)
C. Enuntarea programele de dezvoltare economico-sociald in
Obiectivului (C) perspectiva
1. Ordinul de serviciu
2. Declaratia de independeni
3. Notificarea
Obiectivul A
Obiectivul B
Obiectivul C
Colectarea s1 Prelucrarea informafiilor
- testul |
Prelucrarea testelor
Elaborarea FIAP-urilor
Adunarea dovezilor
Constatarea i raportarea iregularitajilor
Intocmirea Formularului de constatare si raportare a
iregularitiyilor
Revizuirea documentelor
Indosarierea
4 Sedinfa de inchidere
5. Elaborarea Proiectului de raport
6. Transmiterea Proiectulur de raport
7. Reuniunea de conciliere
8. Raportul de audit final
9, Difuzarea Raportului de audit
10. Urmdrirea recomandarilor
Auditor, Avizat Sef compartiment

Bodescu Maria Tecuceanu Mircea



COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitillor conform

clasificatiei pe anul 2014.
Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015
Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

COLECTAREA INFORMATIILOR

DA

NU

OBSERVATII

Identificarea legilor si regulamentelor aplicabile
structurii auditate

Obtinerea Organigramei

Obtinerea Regulamentului de organizare si functionare

Obtinerea fiselor posturilor

Obtinerea procedurilor scrise si formalizate

Identificarea personalului responsabil

Obtinerea Raportului de audit intern anterior

bbbl bt bl Bl e

Rapoarte elaborate de alte institutii

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

TOTAL AL RISCULUI

PRIMARIA PLEOOIU /-
AVIZAT PRIMAR |

STABILIREA NIVELULUI RISCULUI SI PUNCTAJUL

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform

clasificatiei pe anul 2014.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015
Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

Intocmit: Bodescu Maria

Avizat: Tecuceanu Mircea

Nr.| Activitate | Obiectivele Identificarea descrierea Criterii de analizia |Punct
Crt| asau actiunii de activititii operatiunilor supuse riscurilor aj
actiunea, auditat auditului intern total
scopul - obiecte auditate - E
acti'unii § = § S § 5
auditate s & |&=
- D = o =
EE™EE |£8
<£ |€8 |28
S
Ni/P1 | Ni/P2 | Ni/P3
55% | 25% | 20%
politici fiscale si | - Fezabilitatea si fiabilitatea 2 1 1 4,00
bugetare proiectelor de buget. 3 2 1 8.00
- Dimensionarea veniturilor
| Realizarea bugetare, gradul de certitudine a 2 | 2
' programul veniturilor. .00
ui - Fundamentarea investitiilor si a ) 5 ) ’
1. |investitiilo achizitiilor publice.
r conform - Dimensionarea si
clasificatie fundamentarea cheltuielilor 2 2 3 8,00
i pe anul bugetare. 1 2 l
2014 - Finantarea deficitelor bugetare.
- Fezabilitatea propunerilor pe 6.00
bazd de programe, cofinantiri, 3 2 2
transferuri, corelarea diversilor 6.00
indicatori bugetari.
- Realitatea posturilor de debitori
si creditori




3,00

prioritdti stabilite
in propunerile de 1 1 2 4,00
buget

programele de 3 2 3 6,00
dezvoltare
economico-
sociala in
perspectiva

Auditor, Avizat Sef compartiment
. Bodescu Maria Tecuceanu Mircea
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PRIMARIA PLEOOW [ .

COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR =~

STABILIREA FACTORILOR DE RISC, A PONDERILOR §I
APRECIEREA NIVELURILOR RISCURILOR

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015

Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

Intocmit: Bodescu Maria

Avizat: Tecuceanu Mircea

*

g Ponderea Nivelul de apreciere al riscului (N;)
Factori o
da it factorilor de
(F) risc N N > N3
' (P)
Aprecierea Exista Existd proceduri, N existi
controlului P1-55% proceduri i se | sunt cunoscute, dar 1
; e : proceduri
intern F1 aplica nu se aplica
Aprecierea Impact ) :
cantitativa P2 -25% financiar e e ﬂvanmar lmpac.t f"lnanCIar
. mediu ridicat
F2 scazut
Aprecierea % P
calitativa P3-20% me'ﬂ.lb.l ik Vulnerabilitate medie Valrerabilige
mica mare
F3
Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mircea
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEJOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PB,LD.IIIIAR\
fo O

[ =6 \\. 'F\

GHIDUL DE EVALUARE e _cond”
AL CONTROLULUI INTERN

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015

Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

Controlul intern este OBSERVATII

Conducerea si personalul demonstreazd o atitudine
FOARTE BINE cooperanta cu privire la conformitate, pastrarea dosarelor
si reviziilor externe.

Auditurile anterioare sau studiile preliminare au
FOARTE BINE descol?eril anum]te pl:obleme, dar' conducerea a IL!at
masuri de remediere si a raspuns bine la recomanddrile
auditului.

Analiza aratd cd sunt in functiune tehnici de control

BENE adecvate si suficiente.

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mirgea
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COM?ARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEDO,[(}'_.
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR '

FISA DE IDENTIFICARE SI ANALIZA A PROBLEMEI
(F.LA.P.) NR. 1

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015

Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

intocmit: Bodescu Maria

Avizat: Tecuceanu Mircea

Problema
Elaborarea Programului de investitii pe anul 2014, fara realizarea unei
fundamentéri temeinice, conform cadrului normativ in vigoare.
Constatare
Activitatea programului de investitii se desfasoard pe baza unui Program
anual nefundamentat in mod detaliat fira sa existe note de fundamentare pentru
toate lucrdrile.
Cauze
- Efectuarea defectuoasa a fundamentarii Programului de investitii.
- Inexistenta unor proceduri srise si formalizate.
Consecinte.
Imposibilitatea oferiri unei imagini de ansamblu asupra volumului
necesitatilor institutiei si a gradului de prioritate al acestora.
Recomandari
Stabilirea unui responsabil cu elaborarea Programului anual de investitii.
Intocmirea procedurilor scrise si formalizate privind fundamentarea i
elaborarea programului de investitii.

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mircea
L/(// L



COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLECOIU: *
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR ~

FISA DE IDENTIFICARE SI ANALIZA A PROBLEMEI
(F.ILA.P.) NR. 2

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015

Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

Intocmit: Bodescu Maria

Avizat: Tecuceanu Mircea

Problema
Arhivarea documentelor in mod necorespunzator.

Constatare
Dosarul privind programul de investillii nu este arhivat corespunzator nu
cuprinde toatd documentalia tehnica.

Consecinte.
Imposibilitatea studierii i punerea la dispozitie in timpul optim a intregii
documentatii privind programul de investitii.

Recomandari

Organizarea si arhivarea in mod corespunzator a intregii documentatii a
programului de investitii.

Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Miﬁpca
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COMPARTIMENT AUDIT PRIMARIA PLEOOIU
PRIMARIA VALEA MARE AVIZAT PRIMAR--
Nr. 22/20.02.2015 sy

RAPORT DE AUDIT INTERN

I. INTRODUCERE

Misiunea de audit: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.

Auditor: Bodescu Maria

Misiunea s-a efectuat in baza Ordinului de serviciu nr. 11/14.01.2015.

Cadrul legal al actiunii de auditare l-a reprezentat:

- Planul de audit intern pe anul 2015,

- Legeanr. 672 /2002, privind auditul public intern;

- OMFP nr. 1.086 / 2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern.

Durata misiunii de audit: 14.01-20.02.2015
Perioada auditata: 01.01.2014-31.12.2014

Scopul misiunii de audit intern este acela de evaluare a stadiului
realizarii programului investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014.

Verificarea la fata locului a vizat urmatoarele documente intocmite i
completate pentru perioada 01.01.2014 — 31.12.2014:

a) Valoarea totala a proiectului;

b) Creditele de angajament;

c) Creditele bugetare;

d) Graficul de finantare, pe surse si ani, corelat cu graficul de excutie;

e) Analiza cost — beneficiu, care va fi realizata si in cazul obiectivelor in
derulare;

f) Costurile de functionare si de intretinere dupa punerea in functiune.

[nformatiile nefinanciare vor include:

- strategia in domeniul investitiilor, care va cuprinde in mod obligatoriu
priorititile investitionale si legatura dintre proiecte, criteriile de analiza care
determina introducerea in programul de investitii a obiectivelor noi, in
detrimentul celor in derulare:



- descrierea proiectului;
- stadiul fizic al obiectivelor.

I1. OBIECTIVELE MISIUNII DE AUDIT

- achizitiile mobiliare si imobiliare,

- dotéri independente,

- cheltuieli pentru elaborarea studiilor de fezabilitate,
- existenta notelor de fundamentare,

- necesitatea si oportunitatea investitiilor,

- receptia bunurilor mobiliare si imobiliare,

- punerea in functiune.

Tipul de auditare Auditorul intern a efectuat un audit de regularitate
privind respectarea principiilor, regulilor metodologice si procedurale in ceea ce
priveste Realizarea programului investitiilor conform clasificatiei pe anul
2014.

Principalele tehnici si instrumente de audit utilizate:
* interviul pentru lamurirea de aspecte legate de organizarea si desfasurarea
activitatilor:
* testarea pentru urmarirea detectarii erorilor sau a iregularitatilor;
* esantionarea pentru analiza intocmirii documentatiei;
s observarea fizica in vederea formarii unei pareri proprii privind modul de
intocmire si emitere a documentatiei referitoare la programul investitiilor pe
anul 2014,
» liste de verificare pentru a stabili conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca
fiecare domeniu auditabil;
* FIAP-uri intocmite pentru fiecare disfunctionalitate constatata;

Documente si materiale examinate in cadrul Primariei - verificarea la
fatd locului a vizat urmétoarele materiale si documente:
» Politica institutiei in ceea ce priveste politicile fiscale i bugetare;
« Planul strategic si planurile anuale privind Realizarea programului
investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014,
* Organigrama Primariei,
« Regulamentul de Organizare si Functionare i fisele posturilor;
» alte documente.

Materialele intocmite pe timpul auditirii au fost urmatoarele:

« teste si foi de lucru privind descrierea activitatilor auditate:
» figse de identificare si analiza a problemelor constatate (FIAP);
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* Programul de audit, Programul interventiei la fata locului;
« raport de audit, minutele sedintelor de deschidere, inchidere etc.

DOCUMENTELE examinate privind Realizarea programului
investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014 au vizat documentatia perioadei
auditate, respectiv:

- destinatia cheltuielilor trebuie sa fie precisa si limitata,
- prevederile cheltuielilor de capital in conformitate cu creditele bugetare si
duratele de realizare a investitiilor,

STRUCTURA PROGRAMULUI DE INVESTITII

Nominalizarea obiectivelor de investitii, gruparea pe investitii in
continuare, investitii noi si alte cheltuieli de investitil.

Detalierea cheltuielilor de investitii, note de fundamentare cu privire la
necesitatea, oportunitatea si alti indicatori caracteristici.

II. CONSTATARI SI RECOMANDARI

Organizarea activitatii privind realizarea programului investitiilor
conform clasificatiei pe anul 2014

in vederea analizei activitatii programului de investitii. identificata ca
fiind prima etapa, s-a procedat la examinarea Planului de investifii pe anul 2014,
respectiv a modului de fundamentare a acestuia.

Problema 1
Elaborarea Programului de investitii pe anul 2014, fard realizarea unei
fundamentdri temeinice, conform cadrului normativ in vigoare.

Constatare 1

Activitatea programului de investitii se desfdsoara pe baza unui Program
anual nefundamentat in mod detaliat fara sa existe note de fundamentare pentru
toate lucrarile.

Cauze
- Efectuarea defectuoasd a fundamentarii Programului de investitii.
- Inexistenta unor proceduri srise $i formalizate.

Consecinte.
Imposibilitatea oferiri unei imagini de ansamblu asupra volumului
necesitatilor institutiei si a gradului de prioritate al acestora.



Recomandari

Stabilirea unui responsabil cu elaborarea Programului anual de investitii.

Intocmirea procedurilor scrise §i formalizate privind fundamentarea si
elaborarea programului de investitii.

Problema 2
Arhivarea documentelor in mod necorespunzator.

Constatare 2
Dosarul privind programul de investil'ii nu este arhivat corespunzéitor nu
cuprinde toatd documentallia tehnica.

Consecinte.
Imposibilitatea studierii $i punerea la dispozitie in timpul optim a intregii
documentatii privind programul de investitii.

Recomandare
Organizarea si arhivarea in mod necorespunzitor a intregii documentatii a
programului de investitii.

1.2. Emiterea deciziei de numire a persoanei responsabile.

Intocmirea deciziei de numire reprezinti un element important in
activitatea realizarii programului de investitii, in gestionarea raportului juridic
prin care se angajeaza fondurile publice si. din acest punct de vedere,
corectitudinea acesteia reprezintd un risc potential ridicat.

Din analiza cauzelor producerii de erori, auditorul recomanda
reverificarea conformitatii deciziilor de numire emise in anul 2014, precum si
implementarea unui nivel suplimentar de control intern pentru operatiile
specifice acestei activitati.

ARHIVAREA DOCUMENTELOR

Norme si proceduri privind arhivarea documentelor rezultate din
activitatea programului de investitii.

Desemnarea personalului responsabil privind arhivarea documentelor.

Predarea dosarelor la arhiva institutiel.

[1l. CONCLUZII

Auditorul(ii), pe baza testarilor si analizelor efectuate, evalueaza
Activitatea privind programul de investillii pe anul 2014 din Primarie
conform grilei:



APRECIERE

NR.
CRT. OUBIECTIVUL FUNCTIONAL i[‘)n'iBUN ATATIT CRITIC
1, Documentatia tehnica X
2. Valoarea fiecdrui proiect X
3 Creditele angajament X
4. Graficul de finantare si
3 X

graficul de executie
5. Prioritati investitionale X
6. Obiectivele noi de investitii x
7. Stadiul obiectivelor de

investitii
8. Arhivarea documentelor X

Precizam, faptul ca constatarile prezentate au la baza probe de audit
obtinute pe baza testelor efectuate consemnate in documentele de lucru
intocmite de catre auditor si insusite de catre factorii de management ai entitatii.
Aceste evaluari au la baza discutiile care au avut loc cu privire la recomandarile
auditorilor in sedintele de inchidere si conciliere ale misiunii, apreciate de cétre
participantii la aceste sedinte, ca fiind realiste si fezabile, si materializate in
minutele sedintelor de inchidere si conciliere.

Consideram ca rezultatele evaludrii auditorului intern privind realizarea
programului investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014 se inscrie in
parametri normali pentru aceastd perioada de introducere a auditului intern in
entitdti. De asemenea, prin implementarea recomandarilor auditorului programul

de investi ]ii va cunoaste o ameliorare semnificativa.

Data: 20.02.2015

Auditor,

Bodescu Maria
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PRIMARIA PLEOOIU
AVIZAT PRIMAR

COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

SINTEZA
RAPORTULUI DE AUDIT INTERN
I. INTRODUCERE

Misiunea de audit intern privind Alocarea creditelor bugetare s-a
desfisurat conform prevederilor Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
Normelor generale privind exercitarea activititii de audit public intern, aprobate
prin OMFP nr. 1086/2013 si a Normelor specifice aprobate de conducerea
entittii. Misiunea a fost cuprinsd in Planul de audit intern pe anul 2013, si a fost
realizatd de auditorul intern Bodescu Maria.

I1. OBIECTIVELE MISIUNII DE AUDIT

- achizitiile mobiliare si imobiliare,

- dotari independente,

- cheltuieli pentru elaborarea studiilor de fezabilitate,
- existenta notelor de fundamentare,

- necesitatea $i oportunitatea investitiilor,

- receptia bunurilor mobiliare si imobiliare,

- punerea in functiune.

Tipul de auditare Auditorul intern a efectuat un audit de regularitate
privind respectarea principiilor, regulilor metodologice si procedurale in ceea ce
priveste Realizarea programului investitiilor conform clasificatiei pe anul
2014.

1. CONSTATARI SI RECOMANDARI

in vederea analizei activitatii programului de investitii, identificata ca
fiind prima etapi, s-a procedat la examinarea Planului de investitii pe anul 2014,
respectiv a modului de fundamentare a acestuia.



Constatare 1

Activitatea programului de investitii se desfagoara pe baza unui Program
anual nefundamentat in mod detaliat fara sa existe note de fundamentare pentru
toate lucrdrile.

Recomandari

Stabilirea unui responsabil cu elaborarea Programului anual de investitii.

intocmirea procedurilor scrise si formalizate privind fundamentarea si
elaborarea programului de investitii.

Constatare 2
Dosarul privind programul de investi[ii nu este arhivat corespunzator nu
cuprinde toatd documentalia tehnica.

Recomandari
Organizarea si arhivarea in mod necorespunzator a intregii documentatii a

programului de investiii.
IV. CONCLUZII

Auditorul(ii), pe baza testarilor si analizelor efectuate, evalueaza
Activitatea privind programul de investitii pe anul 2014 din Primarie
conform grilei:

NR.- | oBIECTIVUL e |
CRT. FUNCTIONAL | Do oo AT | CRITIC |
1. Documentatia tehnicd X |
2. Valoarea fiecarui proiect X
3 Creditele angajament X
4. Graficul de finantare si X
graficul de executie ]
5. Prioritati investitionale X 1
6. Obiectivele noi de investitii X
7% Stadiul obiectivelor de X
investitii
' 8. Arhivarea documentelor X

Preciziam, faptul ca constatirile prezentate au la bazd probe de audit
obtinute pe baza testelor efectuate consemnate in documentele de lucru
intocmite de citre auditor si insusite de catre factorii de management ai entitatii.
Aceste evaludri au la bazi discutiile care au avut loc cu privire la recomandarile
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auditorilor in sedintele de inchidere si conciliere ale misiunii, apreciate de catre
participantii la aceste sedinte, ca fiind realiste si fezabile, si materializate in
minutele sedintelor de inchidere §i conciliere.

Consideram ci rezultatele evaludrii auditorului intern privind realizarea
programului investitiilor conform clasificatiei pe anul 2014 s¢ inscrie in
parametri normali pentru aceasta perioada de introducere a auditului intern in
entitati. De asemenea, prin implementarea recomandarilor auditorului programul
de investitii va cunoaste o ameliorare semnificativa.

Data: 20.02.2015

Auditor, Avizat Sef compartim
Bodescu Maria Tecuceanu Mirceay
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COMPARTIMENT AUDIT
PRIMARIA VALEA MARE

FISA DE URMARIRE A RECOMANDARILOR

Misiunea de audit intern: Realizarea programului investitiilor conform
clasificatiei pe anul 2014.

Nr. Partial .
oy Recomandarea Implementat implementat Neimplementat
Stabilirea unui responsabil cu
elaborarea Programului anual de
investitii.
1. |z A ; S i X
Intocmirea procedurilor scrise si
formalizate privind fundamentarea si
elaborarea programului de investitii.
Organizarea si arhivarea in mod
2. |necorespunzitor a intregii documentatii D,
a programului de investitii.
Data: 30.09.2015
Auditor, Avizat Sef compartiment
Bodescu Maria Tecuceanu Mircea
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