ROMANIA

JUDETUL OLT
COMUNA PLESOIU

PRIMAR

Nr. 59/12.10.2023

PROIECT DE HOTARARE

Cu privire la: aprobare organigrama, numar de personal si stat de functii al

aparatului de specialitate al Primaruiui comunei PLESOIU

Avand in vedere :

Referatul de aprobare cu privire la necesitatea initierii si sustinerii pentru aprobarea
acestui proiect de hotarare de catre plenul Consiliului Local al comunei Plesoiu, jud.
Olt;

Raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Plesoiu, prin dl secretar Anghelescu Daniel Mihai,
cu privire la necesitatea, oportunitatea, legalitatea si sustinerea acestui proiect de
hotarare pentru aprobarea lui de catre plenu! Consiliutui Local Plesoiu, jud Olt;
Raportul de avizare al comisiei de specialitate pentru buget-finante, activitati
economico-financiare, munca si protectie sociala, juridica si disciplina cu privire la
avizarca favorabila si sustinerea acestui proiect pentru aprobarea Iui de catre plenul
Consiliului Local Plesoiu, judetul Olt;

Art. 158 coroborat cu art. 546 lit. ) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completirile ulterioare;

Art. 405, art. 407 si art. 409 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

Art. 610 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu meodificarile si
completérile ulterioare;;

Prevederile Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in administratia
publica;

In temeiul art.136 alin(1) si (2) din QUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ
PRIMARUL COMUNEI PLESOIU, JUD OLT propune urmatorul
PROIECT DE HOTARARE:

Art.1.Se aproba organigrama, numarul de personal si statul de functii al aparatului

de specialitate al Primarului comunei Plesoiu conform anexelor 1 si 2, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comueni
Plesoiu se face cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale

aprobate.



Art.3. Pentru respectarea drepturilor la carierd ale functionarilor publici, urmare a
reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului comunei Plesoiu, modificdrile intervenite n
structura organizatoricd vor fi duse la indeplinire in termen de minimum 30 de zile de la data
adoptarii.

Art.4. Prezenta se comunica primarului, Institutiei Prefectului — judetul Olt pentru
controlul de legalitate si se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primariei

PRIMAR, AVIZAT,
MANDESCU VALERIU Secretar General




ROMANIA
JUDETUL QLT
COMUNA PLESOIU
PRIMAR

Nr. 7152/12.10.2023

REFERAT DE APROBARE

La Proiectul de hotarare cu privire la aprobare organigrama, humar
de personal si stat de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei
Plesoiu

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) It. a) si alin. {3} lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, Consiliul Local al Comunei
Sincai aproba tn conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate ale primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes
local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local. in
vederea optimizarii activitatii structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Plesoiu pentru perioada urmatoare la standarde calitativ superioare, sunt
neceare modificari structurale si functionale care sa fluidizeze circuitul operationai al
documentelor sifsau s& optimizeze mecanismele operationale.

Astfel, prin aceastd modificare a Statului de functii si Organigramei Aparatului de
specialitate a Primarului se doreste asigurarea necesarului de posturi pentru activitatile si
serviciile acordate, Tnh concordanta cu scopulffunctiile compartimentului si a nevoilor localnicilor
comunei Plesoiu, in urma identificarii nevoii de personal si a zonelor care prin atributiile sale
necesita sprijin In solutionarea cu celeritate a cererilor adresate.

In urma celor mentionate anterior consider necesar si oportun proiectul de
hotarare sus mentionat drept pentru care il propun spre analiza si aprobare plenului
Consiliului Local Plesoiu.

PRIMAR
MANDESCU VALERIU
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JUDETUL OLT
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Nr, 7153/12.10.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

La Proiectul de hotarare cu privire la aprobare organigrama, numar de pérsonal si
stat de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Plesoiu

Avand in vedere:

o Referatul de aprobare nr. 6236/22.09.2022 la proiectul de hotarare cu privire la aprobare
organigrama, numar de personal si stat de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Plesoiu

e Adresa nr 23250 din partea institutiei Prefectului judetului Olt privind numarul maxim de
posturi din aparatul de specialitate al primarului

La stabilirea necesitatii modificarii structurii, respectiv la stabilirea dimensiunii de personal Tn
vederea optimizarii functionalititii administratiei publice locale si asigurarii unui serviciu public de calitate,
au fost avute Tn vedere urmatoarele:

—, analiza facutd Impreund cu conducdtorii structurilor functionale din cadrul Primariei comunei
Plesoiu, raportat la obiectivele propuse a fi realizate Tn continuare;

_ eficientizarea activititilor desfigurate, in regim de putere publicd, de organizare a executérii §i
executare in concret a legii de prestare de servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public;

— crearea unei structuri organizationale care si corespundi nevoilor cetdtenilor municipiului si care
sa fie orientati ctre acestia;

— nevoia flexibilizarii procesului decizional;

— armonizarea cu legislatia In vigoare.

Propunerea de reorganizare a unor compartimente functionale este construitd astfel fncat si
raspundz cerintelor de eficientd si eficacitate specifce unei autoritati locale moderne. Departamentele se vor
reorganiza pentru a obtine rezultate cit mai eficiente.

Modificarile vizate sunt, asadar, rezultatul unei analize a atributiilor, a modului de functionare a
aparatului de specialitate, a modului de organizare a resurselor umane, a raporturilor ierarhice, a figelor de
post §i vizeazd implementarea cadrului legislativ existent, prioritizarea interesului  public,
eliminarea/corectarea deficientelor identificate, definirea si separarea competentelor, toate acestea converg

Modificirile intervenite in structura posturilor au fost generate de:

1. desfiintari de posturi,

2. infiintéri de posturi,

3. modificarea calitatii posturilor.

Posturile contractuale si functiile publice nou infiintate sunt previzute ca fiind posturi cu norma
intreaga, pe perioadd nedeterminata.

Fatd de structura organizatorici anterioard, la nivelu! aparatului de specialiate al primarufui
comunei Plesoiu, intervin urmitoarele modificari:

- Seinfiinteaza 2 compartimente noi: Urbanism si Resurse Umane
- Redenumirea unui compartiment: Achizitii publice si Urbanism va devine Achizitii publice



Se infiinteaza urmatoarele functii noi:

- in cadrul compartimetulului Urbanism se creeaza postul de Inspector grad
profesional debutant

- In cadrul compartimetulului Resurse Umane se creeaza postul de Consilier grad
professional debutant
Se modifica urmatoarele functii:

- In cadrul Compartimentului Agricol se desfiinfeaza functia publica de executie
vacanti de consilier, clasa 1, grad profesional asistent §i se infiinteaza funcfia publica de
execufie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior in vederea atragerii de tineri cu
experienta care s lucreze in administratia publicé locald;

- In cadrul Compartimentului Achizitii Publice se desfiinteaza functia publica de
executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional asistent si se Infiinfeaza functia publica
de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional debutant Tn vederea atragerii de tineri
care si lucreze Th administratia publici locald
Se desfiinteaza functia de refenent din cadrul Compartimentului SVSU
Se modifica urmatoarele functii:

- In cadrul Compartimentului Stare Civila si Asistenta Sociala se modifica functia
publica de executie temporar vacantd de consilier, clasa |, grad profesional asistent in functia
publica de execugie temporar vacantd de consilier, clasal, grad profesional debutant in vederea
atragerii de tineri care si lucreze in administratia publicd locala;

Avind in vedere cele expuse, Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile 5i completarile ulterioare, Legii nr. 53/2003, republicatd —
Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare si Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completrile ulterioare precum si tinand cont de
de necesitatea consolidarii aparatului de specialitate in vederea asigurarii cadrului organizatoric optim
pentru realizarea obiectivelor stabilite de lege, implementarea strategiilor de dezvoltare locala, in vederea
reducerii timpului necesar pentru luarea deciziilor si o superioard coordonare la nivelul intregii structure
propun consiliului local analizarea si aprobarea proiectului de hotarare mai sus mentionat.

Secretar general
Anghelescu Daniel Mihai




CONSILIUL LOCAL PLESOIU
JUDETUL OLT
ANEXA NR 1 la Hotararea nr. ........ /31.10.2023

Numar total de posturi: 21
Din care: Demnitari: 2
CONSILIUL . Functii publice de conducere: 1
LOCAL : Functii publice de executie: 5
PLESOIU Personal contractual: 3
: Vacante: 10

| CONSILIER
"~ PRIMAR ﬁ PRIMAR

VICEPRIMAR SECRETAR

GENERAL

/- Administrat Cultura -
-2 posturi - || 2 posturi

1 post - vacante
Cvaeant JLoo

“Stare civila m.
asistenta soc.
1 post temp.
" vacant

1 post post. 1 post

Urbanism Resurse Agricol Situatii de urgentz
1 post vacant umane 1 posturi 1 post
1.post vacant 1 post vacant Sef SVSU
vacant 1 vacant vacant

Relatii cu Contabilitat. Haucu_ﬁ si Achizitii
publicul 1 post taxe 3 c:E.no

PRESEDINTE DE SEDINTA ,

SECRETAR GENERAL,
VIZIRU DRAGOS MARIAN ANGHELESCU DANIEL MIHAI
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ROMANIA
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE R
* INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL OLT

Nr, 23250 /MNeclasificat

Data: 18.04.2023
Exemplar 1/2

Primiiria Comunei Plesoiu
In atentia Domnului Primar

In temeiul prevederilor:
- Ordonantei de urgen{d a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind

: finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificarile §i completirile uiterioare;

- Ordinului Ministrului Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 426/2023 privind aplicarea

_*- prevederilor art. IIT alin. (11) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 63/2010 pentru modificarea si completarea
" Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,

Vi comunicim, pentru anul 2023: )

1. Numiirul maxim dé posturi din aparatul de specialitate al primarului, precum si din institutiile publice
Tnfiintate prin hotirire a consiliului local, {cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugetare "Invatimant” finantat din
bugetele locale, din capitolul "Culturi" institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte infiintate prin hotérari ale
. autoritéfilor deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007
privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precumn si desfisurarea activitatii de impresariat artistic,
aprobata cu modificiri §i completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completirile ulterioare, si care
functioneazd in subordinea consiliilor locale, si nici capitolelor bugetare "Sanatate”, "Asigurari si asistentd sociala” i
"Servicii publice de interes local, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate Tn subordinea consiliilor
locale, dupi caz, prin hotarar ale autoritéfilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective”, asa cum
sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicati, cu
modificrile si completirile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.™), pet. 1 din anexa la Q.U.G. nr. 63 /2010 = 22

La acest numar se adauga:

2. Numir posturi serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor (pct. 2 din anexa la 0.U.G.
nr. 63/2010)=0

3. Numiir posturi serviciul public de politie locali / serviciul de pazi a obiectivelor de interes judetean
{pet. 3 din anexa la 0.U.G. nr. 63 / 2010) =0

4. Numiir posturi pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, numai pe perioada
implementiirii acestora (pct. 4 din anexa la 0.U.G. nr. 63 / 2010} =3

5. Numiir posturi soferi pentru deservirea microbuzelor/ autobuzelor scolare primite in baza 0.U.G. or.
115/2011 (pet. 5 din anexa la 0.U.G. nr. 63 / 2010) = 1

6. Va informam totodatd ci potrivit pet. 6 din anexa la O.U.G. nr. 63 / 2010, In cazul in care unitatea
administrativ-teritoriald a implementat proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, care prevad ca indicator
de rezultat sau sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi, atunci numarul de posturi rezultat in urma
aplicirii prevederilor pet.1-5 din anexa la 0.U.G. nr. 63 / 2010 se suplimenteazi cu numirul de posturi previzute in
proiecte =

Facem precizarea ci, responsabilitatea stabilirii numarnlui posturilor pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pet.4 516 din anexd la OUG nr. 63/2010, precum sj perioada pentru
care vor {1 angajati salariatijféspectivi, revine ordonatorilor principali de credite din cadrul administratiei publice locale.

Tulia

Sef serviciu
verificarea legalititii,
a aplicirii actelor normative
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